








NOUVELLE DESTINATION

> 142 animations
> 58 écoles
> 154 groupes visités

> 3 138 éléves rencontrés

Théme: passage primaire-secondaire

Nouvelle destination vise a faciliter la transition du primaire vers le secondaire en démystifiant
le parcours scolaire et en présentant I’école secondaire comme la nouvelle destination

a découvrir. Tout au long de I'animation, les éléves se préparent a cette transition a 'aide

de mises en situation concrétes, d’astuces permettant de faciliter leur arrivée au secondaire
et de renseignements utiles sur ce lieu de découvertes, d’amitiés et de possibilités.

MERCI AUX ECOLES PRIMAIRES QUI ONT PARTICIPE A
L’ATELIER INTERACTIF NOUVELLE DESTINATION EN 2012-2013!

* Beechwood Elementary School (CSLBP)
* Cardinal-Léger (CSMB)

¢ Christmas Park Elementary (CSLBP)

« Clearpoint Elementary School (CSLBP)
* Dante Elementary School (CSEM)

* Dorval Elementary (CSLBP)

« East Hill School (CSEM)

« Ecole Barthélemy-Vimont (CSDM)

+ Ecole Bedford (CSDM)

« Ecole Bois-Franc Aquarelle (CSMB)

+ Ecole des Nations (CSDM)

+ Ecole du Grand-Héron (CSMB)

« Ecole Enfant-Soleil (CSMB)

* Ecole Gentilly (CSMB)

+ Ecole Lalande (CSMB)

« Ecole Marguerite-Bourgeoys (CSDM)

« Ecole Murielle-Dumont (CSMB)

« Ecole primaire Cardinal Léger (CSPI)

« Ecole primaire Fernand-Gauthier (CSPI)

« Ecole primaire Marc-Auréle-Fortin,
annexe (CSPI)

« Ecole primaire Notre-Dame-de-Fatima
(CSPI)

« Ecole primaire Sainte-Maria-Goretti (CSPI)
« Ecole primaire Saint-Vincent-Marie (CSPI)
« Ecole primaire Simone-Desjardins (CSPI)

« Ecole primaire Wilfrid-Pelletier (CSPI)

+ Ecole Saint-Arséne (CSDM)

» Ecole Sainte-Catherine-Labouré (CSMB)

« Ecole Sainte-Geneviéve (Sud) (CSMB)

+ Ecole Sainte-Jeanne-d’Arc (CSDM)

« Ecole Saint-Grégoire-le-Grand (CSDM)
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« Ecole Saint-Jean-Vianney (CSDM)

» Ecole Saint-Justin (CSDM)

+ Ecole Sans-Frontiére (CSDM)

* Edgewater School (CSLBP)

* Edinburgh Elementary School (CSEM)
* Evergreen Elementary School (CSLBP)
* Gardenview School (CSEM)

* General Vanier School (CSEM)

* L’Eau-Vive (CSMB)

* Margaret Manson Elementary School
(CSLBP)

* Mount Pleasant Elementary (CSLBP)
* Nesbitt Elementary School (CSEM)

e Our Lady Pompei Elementary School
(CSEM)

* Parkdale Elementary School (CSEM)

* Pierre Elliott Trudeau
Elementary School (CSEM)

* Pierre-Rémy (CSMB)

* Roslyn (CSEM)

* Saint Lawrence Academy (CSLBP)

* Saint Monica Elementary School (CSEM)

* Sherwood Forest Elementary Schol
(CSLBP)

 Sinclair Laird School (CSEM)

* Springdale Elementary (CSLBP)

* St. Gabriel School (CSEM)

e Sunshine Academy Elementary (CSLBP)
» Terry Fox School (CSLBP)

* Verdun Elementary (CSLBP)

* Westmount Park School (CSEM)

* Wilder Penfield Elementary School
(CSLBP)



A
*

A Montréal, 23,6 % des
garcons et 17,9 % des filles

quittent I’école avant d’avoir
obtenu un premier dipléme.*

ORIENTATION 2

Favoriser le maintien ou le retour en formation des 13-20 ans

Soutien et accompagnement
a l'action locale (13-20 ans)

Réseau réussite Montréal soutient plusieurs actions priorisées par les commissions scolaires
et leurs partenaires locaux afin de favoriser la persévérance et la réussite scolaires des jeunes
de 13 a 20 ans. Pour en connaitre davantage sur ces actions, consultez la section consacrée
aux quartiers ciblés, aux pages 10 a 12.

Animations dans les écoles des 5 commissions
scolaires de I'lle de Montréal

ATELIER ESPACE ADOS (VOLET SECONDAIRE)

> 484 animations

> 39 écoles

> 264 groupes visités

> 6 280 éléves rencontrés

Les animations interactives de Réseau réussite Montréal destinées aux jeunes de 1 secondaire
visent la sensibilisation des éléves a leur carriére d’étudiant et a I'importance de 'obtention

d’un premier dipldbme. Au cours de ces ateliers, les éléves ont 'occasion d’explorer les choix
qui s’offrent a eux et de déterminer des objectifs qui les aideront a réaliser leurs réves.
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* Ministére de I'Education, du Loisir et du Sport, Indicateurs nationaux, systéme Charlemagne,
compilations spéciales, novembre 2012




* Académie de Roberval (CSDM)

* Annexe Accés Nord (CSDM)

» Beaconsfield High School (CSLBP)
* Beurling Academy (CSLBP)

* Centre Rose-Virginie-Pelletier (CSMB)
« Ecole Edouard-Montpetit (CSDM)

« Ecole La Dauversiére (CSDM)

« Ecole Le Vitrail (CSDM)

« Ecole Lucien-Pagé (CSDM)

+ Ecole Monseigneur-Richard (CSMB)
« Ecole Pére-Marquette (CSDM)

+ Ecole Pierre-Dupuy (CSDM)

+ Ecole Saint-Henri (CSDM)

+ Ecole secondaire
Antoine-de-Saint-Exupéry (CSPI)

ATELIER 1: RYTHME TA REUSSITE!
Thémes: motivation, aptitudes, réussite, options de parcours

Cet atelier a pour objectif de sensibiliser les jeunes a leur carriere d’étudiant et a I'importance
de l'obtention d’'un premier dipldme. Ainsi, les questions et les mises en situation de I'animation
visent a leur faire prendre conscience des choix qu’ils seront appelés a faire et a leur permettre
de réaliser que leur implication dans leur école pourrait faire toute la différence quant a leur
motivation et a leur réussite personnelle.

ATELIER 2: COMPOSE TES REVES
Themes: aspirations, exploration, engagement, objectifs

«Compose tes réves» parcourt le cheminement scolaire d’un éléve du secondaire qui,

par I'exploration et I'expérimentation de ses réves et de ses intéréts, parvient a agencer ses
choix scolaires et personnels, ce qui aura un impact positif sur sa vie et sa carriére d’éléeve.
Cet atelier nous permet de présenter le systéme scolaire, d’aborder les différentes possibilités
de diplédmes et d’encourager les éléves a poursuivre leur exploration personnelle et a élaborer
un plan d’action.

MERCI AUX ECOLES SECONDAIRES QUI ONT PARTICIPE

N

A CANIMATION ESPACE ADOS EN 2012-2013!

+ Ecole secondaire Calixa-Lavallée (CSPI) * Galileo Adult Education Centre (CSEM)

« Ecole secondaire Cavelier-De LaSalle * James Lyng High School (CSEM)
(CSMB) + John Paul | High School (CSEM)

* Ecole secondaire Dalbé-Viau (CSMB) « Lakeside Academy (CSLBP)

* Ecole secondaire de la Pointe-aux-Trembles - LaSalle Community Comprehensive
(CSPD High School (CSLBP)

* Ecole secondaire des Sources (CSMB) « LaurenHill Academy, Junior Campus

. Ecole Secondaire Dorval-Jean XXIlI, (CSEM)
I?difice Dorval (CSMB) « Lester B. Pearson High School (CSEM)

* Ecole secondaire Félix-Leclerc (CSMB) - Lindsay Place High School (CSLBP)

+ Ecole secondaire Henri-Bourassa (CSPI) « Macdonald High School (CSLBP)

+ Ecole secondaire Jean-Grou (CSPI) « Riverdale High School (CSLBP)

+ Ecole secondaire Mont-Royal (CSMB) « Rosemount High School (CSEM)

* Ecole secondaire Saint-Georges (CSMB) « St-Thomas High School (CSLBP)

* Ecole secondaire Saint-Laurent, + Westwood High School, Junior Campus
Edifice Emile-Legault (CSMB) (CSLBP)

COORDINATION DE LA TOURNEE TROUVE TA PLACE!

et Communauter

Québec e3ea
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> 20 conférences

> 15 écoles

> 8 modéles

> 3 500 jeunes de 3¢, 4¢ et 5° secondaire

Conduits par la journaliste et animatrice Alexandra Diaz, la Tournée Trouve ta place! propose
aux écoles secondaires de recevoir des personnes modeles issues des communautés
culturelles, aux profils diversifiés et reconnues dans leur milieu pour leur engagement. Par
ce moment d’interaction avec les éléves, les modeles qui prennent part a la tournée désirent
encourager les jeunes en les incitant a croire en leurs capacités et a poursuivre leurs réves.

Initiative du ministére de I'lmmigration et des Communautés culturelles, la tournée Trouve ta
place! est coordonnée par Réseau réussite Montréal depuis 2010.
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Le programme Equi T-E a Montréal

300
4 500

22
221
700

www.equitemontreal.ca

COORDINATION REGIONALE DU

PROGRAMME EQUI T-E

> Déploiement du programme sur 'ensemble de I'lle de Montréal

> Lancement de la campagne de sensibilisation Equi T-E
> Production d’outils d’information sur la conciliation études-travail
> Consolidation des pratiques de sensibilisation des entreprises

Au cours de la derniére année, le programme Equi T-E a poursuivi

son expansion afin de joindre encore plus d’entreprises et de jeunes
montréalais. Ainsi, grace a la collaboration de ses partenaires, s
I’initiative est passée d’une présence dans 17 territoires de CJE %
a un déploiement sur I'ensemble de Iile de Montréal.

e
L
Wail-études

L’année 2012-2013 a aussi été marquée par la volonté de davantage consolider les pratiques
en matiére de sensibilisation par la production d’outils régionaux ainsi que d’un guide de

référence. Par ailleurs, une collaboration spéciale

avec la Chambre de commerce du Montréal

métropolitain a également permis d’offrir aux ressources Equi T-E une formation sur le
réseautage intelligent dans le but de faciliter les relations avec les entreprises.

De plus, tout au long de I'année, Réseau réussite Montréal a participé a la diffusion
d’information sur la conciliation études-travail, notamment par la mise en ligne du tout
nouveau site Internet Equi T-E Montréal, et I'élaboration, en collaboration avec d’autres
instances régionales de concertation sur la persévérance scolaire, d’'un document présentant
les facteurs influencant la conciliation études-travail des jeunes.

C’est également en 2013 qu’a été lancée la toute premiére campagne Equi T-E, pour laquelle
RRM et les CJE ont uni leurs forces. Diffusée par I'entremise des médias traditionnels et des
médias sociaux, cette campagne permet de renouveler les engagements des entreprises
participantes et de sensibiliser de nouveaux employeurs.

VOLET ENTREPRISES: 694 ENTREPRISES

Les entreprises qui participent au programme Equi T-E s’engagent a offrir des conditions

favorisant la persévérance et la réussite scolaires des éléves.

CJE porteurs de ce volet: carrefours jeunesse-emploi Marquette,
Pointe-aux-Trembles/Montréal-Est et Sud-Ouest

NOUVELLES ENTREPRISES

2012-2013 TOTAL

Employeurs
Emploient des éléves 142 404
de niveau secondaire
Professionnels
Veillent a offrir leurs 7 26
services en dehors des
horaires scolaires des éléves
Sympathisants
N’emploient pas d’éléves, 72 266
mais appuient l'initiative

TOTAL 221 694

VOLET JEUNES: 22 ECOLES, PRES DE 300 EMPLOYES-ELEVES ACCOMPAGNES,
PLUS DE 4 500 ELEVES SENSIBILISES

CJE porteurs de ce volet: les 20 CJE de I'lle de Montréal

Ecoles participantes au programme Equi T-E
* Beurling Academy

- Ecole secondaire Amos

+ Ecole secondaire Calixa-Lavallée

+ Ecole secondaire Cavelier-De-LaSalle

« Ecole secondaire
Chomedey-de Maisonneuve

« Ecole secondaire Dalbé-Viau

« Ecole secondaire Daniel-Johnson

« Ecole secondaire de la Pointe-aux-Trembles
+ Ecole secondaire des Sources

« Ecole secondaire Dorval-Jean-XXIII

« Ecole secondaire Félix-Leclerc

En gras: nouvelles écoles participantes
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+ Ecole secondaire Henri-Bourassa

+ Ecole secondaire Honoré-Mercier

+ Ecole secondaire Jean-Grou

« Ecole secondaire Marie-Anne

« Ecole secondaire Monseigneur-Richard
+ Ecole secondaire Saint-Henri

+ Ecole secondaire Saint-Georges

+ Ecole secondaire Saint-Laurent

« Ecole secondaire Sophie-Barat

* Lakeside Academy

e LaSalle Community Comprehensive
High School



Seul, on va plus vite.
Ensemble, on va plus loin.

Proverbe africain
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ORIENTATION 3

Mobiliser les acteurs locaux, régionaux et interrégionaux

Soutien et accompagnement a 'action locale

Réseau réussite Montréal assure la coordination de la 10¢ voie de réussite du plan

L’Ecole, j’y tiens! du ministére de I'Education, du Loisir et du Sport. En ce sens, RRM participe
aux démarches dans les quartiers ciblés en favorisant la mobilisation des divers acteurs,

en soutenant I'établissement de plans d’action concertés et en facilitant la mise en commun
de I'expertise et des pratiques des différents milieux et secteurs.

Pour en connaitre davantage sur ce volet d’action de Réseau réussite Montréal,
consultez la section consacrée aux quartiers ciblés, aux pages 8 a 12.

Journées de la persévérance scolaire (JPS)
Activités Organisateurs et collaborateurs

Participants

Porteurs du ruban de la persévérance

Du 11 au 15 février 2013, les Journées de la persévérance scolaire (JPS)

ont permis de rappeler 'importance de la persévérance et de la réussite
scolaires des jeunes. Elles ont été I’occasion de souligner a quel point il est
essentiel d’étre présent pour les encourager, les féliciter de leurs efforts

et entendre ce qui les motive.

Depuis 2011, RRM coordonne la participation montréalaise a ce mouvement né
en Montérégie en 2005, et maintenant présent dans I’ensemble de la province.

Photos: Sylvain Légaré

Parce que chaque jeune a besoin d’encouragements chaque jour, les troisiemes JPS montréalaises se
sont déroulée sous le theme du soutien. Il s'agit d’'un sujet qui a favorisé I'implication de tous et, ainsi,
le mouvement rassembleur a dévoilé une mobilisation croissante des différents secteurs participants.
De plus, alors que les activités organisées se sont révélées davantage variées et intégrées a la réalité

des jeunes, il a été possible de constater leur effet multiplicateur dans les milieux.

LANCEMENT DES JOURNEES DE LA PERSEVERANCE SCOLAIRE
> Plus de 150 invités

Le 11 février, plus de 150 acteurs des milieux scolaire, communautaire et institutionnel ainsi que
du monde des affaires se sont réunis a la Société des arts technologiques pour donner le coup
d’envoi des troisitmes JPS. Cette activité participative a permis aux invités de témoigner leur
fierté et leur encouragement aux jeunes Montréalais par un geste porteur et collectif.
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Les activités des JPS ont témoigné de I’engagement d’une communauté de plus en plus large qui souhaite soutenir
les jeunes dans leurs efforts. Défis a relever, conférences inspirantes, murs de la persévérance, soirées parents,
marques de reconnaissance décernées a des employeurs engagés, prestations musicales, mots d’encouragement
placés dans les boites a lunch, foire aux métiers, capsules radio, activités de sensibilisation a la persévérance scolaire,
marche de la persévérance scolaire, soirées-galas... et plusieurs autres activités!

Photo: Sylvain Légaré

LES JPS: CAFFAIRE DE TOUS!

> 1 310 activités

> 435 organisateurs et collaborateurs

> 217 000 participants

Du 11 au 15 février 2013, ce sont 1 310 activités organisées par 435 organisateurs et
collaborateurs qui ont eu lieu dans presque tous les arrondissements de I'lle de Montréal afin
de démontrer que la persévérance scolaire est I'affaire de tous. Ces preuves d’engagement
envers les jeunes ont été accompagnées du port du ruban vert et blanc de la persévérance,

qui a été distribué a 50 000 Montréalais au cours de la semaine. Au total, les JPS 2013
ont permis d’atteindre 217 000 participants.

DE NOUVEAUX OUTILS POUR LES ORGANISATEURS D’ACTIVITES

Pour préparer I'organisation des troisiemes JPS a Montréal, RRM a créé une multitude
d’outils visant a faciliter la participation des acteurs montréalais, dont une pochette
informative, une clé USB ainsi qu’un dépliant a I'intention des écoles, sans oublier le retour
du site Internet, qui rassemble toute I'information incontournable pour prendre part au
mouvement.

www.jembarque.ca

RUBAN DE LA PERSEVERANCE

> 50 000 porteurs du ruban vert et blanc de la persévérance scolaire

Le ruban de la persévérance scolaire a été distribué a 50 000 Montréalaises et Montréalais
au cours de la semaine. Commun a I'ensemble des régions du Québec, le ruban vert et blanc
est le symbole d’'un engagement a soutenir les jeunes.

DISTRIBUTION DE RUBANS AU GRAND PUBLIC
> 7 600 rubans

> 70 éléves

> 7 écoles

> 4 stations de métro et 1 station de train

Pour une deuxiéme année consécutive, RRM a organisé des distributions publiques du
ruban vert et blanc. Ainsi, sur les 50 000 rubans remis dans le cadre des JPS, 7 600 ont été
distribués par des éleves d’écoles primaires et secondaires afin de proposer au grand public
d’afficher son appui envers les jeunes en portant le ruban de la persévérance scolaire. Pour
certains éléves, cette activité a aussi été I'occasion de recevoir des encouragements de la
part des passants!

Organisées en collaboration avec les commissions scolaires, ’Agence métropolitaine de
transport, le Service de police de la Ville de Montréal, la Société de transport de Montréal
et la Ville de Montréal, les distributions ont eu lieu aux abords des transports en commun.

MERCI AUX ECOLES QUI ONT PARTICIPE
AUX DISTRIBUTIONS PUBLIQUES DE RUBANS

* John F. Kennedy High School « Ecole secondaire Honoré-Mercier

+ Ecole secondaire Daniel-Johnson « Ecole secondaire Saint-Henri

« Ecole secondaire Cavelier-De LaSalle * LaSalle Community Comprehensive
High School

+ Ecole secondaire Pointe-aux-Trembles
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ESCOUADE JPS

> 3 jeunes conférenciers
> 13 conférences

L’Escouade JPS, composée de trois jeunes raccrocheurs dont le parcours a été
particulierement difficile mais inspirant, a été créée dans le but de présenter des modeles
de persévérance aux éléves montréalais. Ainsi, sous la forme d’une entrevue guidée par un
animateur de RRM, les membres de I'escouade ont livré leur témoignage dans les écoles et
révélé les moyens qu’ils ont mis en ceuvre pour surmonter leurs difficultés. Cette activité

a également été 'occasion pour les éléves de raconter leur expérience de vie a ces jeunes
conférenciers.

DES ENCOURAGEMENTS... MUR A MUR!

Réalisés spontanément dans plusieurs écoles au cours des années précédentes, les murs
d’encouragement ont été une activité particulierement populaire en 2013. Ceux-ci ont pris
plusieurs formes, de l'affichage de certificats, a la conception de murales créatives, en
passant par I'exposition de mots écrits par les parents.

Mur d’encouragement de la bibliothéque Saint-Charles

LE QUEBEC ENCOURAGE SES JEUNES

> Des milliers de jeunes encouragés

Durant les JPS 2013, toutes les régions de la province ont uni leurs efforts afin de lancer
un message d’encouragement aux jeunes Québécois.

C’est ainsi gqu’est née la campagne «Bravo Alex!», qui a circulé a la radio et dans les grands
quotidiens pour inciter la population a soutenir les jeunes.

DES CAPSULES VIDEO POUR LES JPS

> 7 capsules vidéo

Sept courtes vidéos ont été réalisées a 'occasion des Journées de la persévérance scolaire
2013 afin de donner un apercu de la richesse des activités organisées dans les milieux,
diffuser I'appel a 'action de personnalités montréalaises et démontrer aux jeunes que toute
une communauté est présente pour les encourager.

« Je suis fier de toi, BRAVO ! »

2 796 visionnements
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LES JPS DANS LES MEDIAS

> 11282 083 impressions médias
> 63 reportages
> Prés de 4 000 visiteurs uniques sur le site www.jembarque.ca

> 507 708 utilisateurs touchés par les médias sociaux, soit une augmentation
de 330 % par rapport a 2012

> 470 abonnés Twitter (comparativement a 312 en 2012)

> 1230 adeptes Facebook (comparativement a 466 en 2012)

Réseau réussite Montréal a également commandé un sondage Léger Marketing
afin d’évaluer les répercussions de I’événement (400 répondants)

> 25% des répondants ont entendu parler des Journées de la persévérance scolaire
(comparativement a 31% en 2012 - notons cependant que des événements importants
ont occupé 'espace médiatique en février 2013);

> 39% des répondants ont entendu parler de persévérance scolaire
(comparativement a 47 % en 2012);

> 25% des répondants ont vu le ruban de la persévérance
(comparativement a 12% en 2012).

LES JPS VUES PAR LES ORGANISATEURS D’ACTIVITES

Chaque année, a I'issue des JPS, RRM sonde les organisateurs d’activités afin

de connaitre leur niveau de satisfaction. Les résultats, trés encourageants, révelent
comment les Journées de la persévérance scolaire soutiennent leurs actions envers
les jeunes. Elles permettent, entre autres:

> de faire connaitre les activités de I'ensemble des organismes participants;

> de valoriser le travail des acteurs oceuvrant en persévérance et en réussite scolaires;
> de favoriser I'implication de nouveaux acteurs;

> d’encourager la création de partenariats;

> de montrer aux jeunes que toute une communauté se mobilise pour les soutenir.

VOICI QUELQUES TEMOIGNAGES RECUEILLIS
A LA SUITE DES JPS 2013:

La participation aux JPS par des activités diverses est pour notre organisme, qui travaille
en persévérance scolaire toute I'année durant, une facon de mettre en lumiére et de I'avant
les beaux efforts des jeunes et aussi de les récompenser particulierement pour cela.

Julie Mercure, adjointe a la coordination, Milieu éducatif La Source

(( Un beau succés! Nous avons créé des liens entre la communauté d’affaires et les
organismes qui ceuvrent en persévérance scolaire. ))

Andréane Martel, coordonnatrice, Affaires corporatives et relations avec la communauté,
Chambre de commerce du Montréal métropolitain

(( C’est une trés belle expérience qui nous a permis de mettre de la vie dans I'école et de
souligner les efforts de tous les éléves et ainsi créer un sentiment d’'appartenance! ))

Isabelle Pronovost, directrice adjointe, Ecole Notre-Dame-des-Neiges

COMN!ANDITAIRES DES TROISII‘EMES' JOURNEES DE LA
PERSEVERANCE SCOLAIRE MONTREALAISES
> Agence métropolitaine de transport (commanditaire collaborateur)

> Gaz Métro (commanditaire de soutien)

Réseau réussite Montréal tient a remercier les Montréalaises et les Montréalais qui ont
«embarqué » dans les JPS 2013. Grace a eux, ce sont des milliers de jeunes qui ont regu
des témoignages d'encouragement de la part de leurs proches, de leur entourage

et de la population montréalaise.
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Programme d’aide a I'éveil
a la lecture et a I'écriture

> Soutiep au démarrage d’un nouveau comité ELE, sous la gouverne du Comité régional
du PAELE

> Présentation du PAELE dans plusieurs quartiers
> Participation a I'élaboration d’'une campagne de sensibilisation

Au cours de la derniére année, RRM a soutenu la mise sur pied d’'un nouveau comité d’éveil
3 la lecture et & I’écriture & Ahuntsic, portant ainsi a sept le nombre de comités ELE
bénéficiant de 'accompagnement de RRM depuis 2010. Ce tout nouveau comité fait I'objet
d’un arrimage spécial entre Avenir d’enfants et le PAELE, dans le cadre duquel le comité
est observé et documenté tout au long de 'année.

De plus, Réseau réussite Montréal a participé a plusieurs activités visant a faire connaitre
le PAELE, dont le développement d’un site Internet, qui sera en ligne dés I'automne, ainsi
que la réalisation de plusieurs présentations aux tables qui s’intéressent a la petite enfance
et a la famille.

Enfin, RRM a aussi pris part a I’élaboration de la campagne de vaccination, une initiative
régionale du PAELE visant a favoriser 'administration d’'une dose quotidienne d’activités de
lecture parent-enfant a I'aide d’un carnet de santé. Cette campagne sera

lancée a I'automne, dans le cadre de la prochaine Saison de la lecture.

Saison de la lecture de Montréal

> Membre du comité coordonnateur

> Participation a la promotion de la Saison

SAISON DE LA LECTURE 2012:

> 10 prix littéraires réputés

> 3 500 rencontres d’auteurs enlevantes

> 1000 heures du conte captivantes

> 1200 ateliers de lecture et d’écriture passionnants
> 100 librairies inspirantes

>1 000 auteurs créatifs

> 6 millions de documents a emprunter

> Porte-parole : Stéphan Bureau

Depuis 2011, Réseau réussite Montréal collabore a I'organisation de la «Saison de la lecture
de Montréal», qui a pour objectif de promouvoir la lecture comme source de plaisir et élément
essentiel a la réussite scolaire ainsi qu’au développement socio-économique et culturel.

Pour I'occasion, des centaines d’acteurs montréalais ont tenu des activités de toutes sortes
autour de la lecture, qui ont été mises en lumiére sur le site de La Vitrine. Cette année,
RRM a participé a la coordination et a la promotion de la Saison ainsi qu’a 'organisation
d’un concours Facebook.

Outre Réseau réussite Montréal, 'événement collaboratif réunit ’Association nationale

des éditeurs de livres (ANEL), "Association des libraires du Québec (ALQ), Bibliotheque

et Archives nationales du Québec (BANQ), les Bibliothéques de Montréal, Communication-
Jeunesse, la Fondation pour l'alphabétisation, le Festival international de la littérature (FIL),
le Goethe-Institut Montréal, Lire Montréal, la Place des Arts, les Productions ARREUH, le
Salon du livre de Montréal (SLM), la Table de concertation régionale des bibliothécaires
scolaires de Montréal, I'Union des écrivaines et des écrivains québécois (UNEQ) et La Vitrine.
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Renouvellement de I'entente spécifique

En 2010, plusieurs ministéres et organismes publics se sont joints au ministére de 'Education,
du Loisir et du Sport et a Réunir Réussir pour former le Partenariat régional en faveur de la
persévérance scolaire et de la valorisation de I'éducation. Pilotée par la Conférence régionale
des élus de Montréal, cette entente a assuré I'investissement de 9,2 millions de dollars pour
soutenir la persévérance scolaire des jeunes au moyen d’initiatives d’organismes montréalais,
dont plusieurs actions de RRM.

L’année 2013 marquant I'’échéance de cette entente spécifique, la Conférence régionale des
élus de Montréal et Réseau réussite Montréal ont donc entamé les démarches pour
le renouvellement d’une entente triennale.

LES 14 PARTENAIRES DE PENTENTE 2010-2013:

> Agence de la santé et des services sociaux de Montréal
> Commission scolaire de la Pointe-de-I'ile

> Commission scolaire de Montréal

> Commission scolaire English-Montréal

> Commission scolaire Lester-B.-Pearson

> Commission scolaire Marguerite-Bourgeoys

> Conférence régionale des élus de Montréal

> Emploi-Québec

> Forum jeunesse de I'lle de Montréal

> Ministére de I'Education, du Loisir et du Sport

> Ministére de la Famille

> Ministére de I'lmmigration et des Communautés culturelles
> Réunir Réussir

> Ville de Montréal

Participation a la consultation du Conseil
supérieur de I’éducation

Lors de la visite du Conseil supérieur de I’éducation (CSE) a Montréal, RRM a été invité

a présenter sa stratégie de soutien et d’accompagnement a I'action locale, implantée dans

le but de favoriser la concertation des acteurs autour de I'école et d’agir sur les déterminants
de la persévérance scolaire. Pour I'occasion, RRM a réalisé une capsule vidéo afin d'illustrer
la démarche de I'organisme ainsi que les retombées de cette stratégie pour les acteurs
concernés dans les quartiers ciblés.

A la suite de cette consultation, dans une lettre adressée a la ministre de I'Education,
du Loisir et du Sport, le CSE a signalé Papport mobilisateur de Réseau réussite Montréal
parmi les leviers de I'action en persévérance scolaire a Montréal.
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Lire: I'infolettre de Réseau réussite Montréal
A . - > 4 numéros bilingues et 1 édition spéciale
EMBARGUER
7 > 2 340 destinataires
Linfolettre de RRM a été créée pour lier, informer, rayonner et embarquer. Avec cet outil,

Réseau réussite Montréal veut faciliter le transfert d’information, d’expertise et de pratiques
qui favorisent la persévérance et la réussite scolaires des jeunes. Au cours de I'année,

I'infolettre a gagné prés de 170 nouveaux abonnés, pour un total de 2 340 destinataires.

Visitez le site de Réseau réussite Montréal pour vous abonner
a l'infolettre Lire.

Gouvernance de Réseau réussite Montréal

Réseau réussite Montréal est un organisme régional qui soutient I'effort partenarial de
plusieurs acteurs provenant de divers secteurs. Cette concertation nécessite une structure
décisionnelle clairement définie. A cet effet, RRM est gouverné par un conseil
d’administration ainsi que par une assemblée réunissant 'ensemble de ses membres.

RRM compte également un comité de mobilisation créé pour soutenir la mobilisation locale et
régionale, ainsi que plusieurs comités spéciaux qui veillent a la bonne conduite de certains dossiers.

> Assemblée des membres: 4 rencontres
> Conseil d’administration: 10 rencontres
> Comité de mobilisation: 4 rencontres
> Adhésion de 2 nouveaux membres:
* Ministére de I'lmmigration et des Communautés culturelles (MICC)
¢ Université du Québec a Montréal (UQAM)
L’assemblée des membres de Réseau réussite Montréal regroupe 32 réseaux régionaux

et constitue donc un lieu privilégié pour assurer le relais d’information afin d’arrimer
les actions en persévérance et en réussite scolaires.

La persévérance scolaire au Québec

RESEAU DES INSTANCES REGIONALES DE CONCERTATION SUR
LA PERSEVERANCE SCOLAIRE ET LA REUSSITE EDUCATIVE

Chaque région du Québec compte une instance régionale de concertation (IRC) qui, tout
comme Réseau réussite Montréal, coordonne la mobilisation des acteurs et I'établissement
de partenariats pour la persévérance scolaire. Réseau réussite Montréal participe activement
au comité de coordination des IRC, qui permet a celles-ci d’échanger sur les priorités d’action
en matiére de persévérance scolaire et de travailler sur des dossiers collectifs, dont les
Journées de la persévérance scolaire. En 2012-2013, ces dernieres ont fait I'objet d’'une
campagne publigue commune dans I'ensemble des régions. De plus, au cours de la derniére
année, les IRC ont également collaboré a la réalisation d’un document d’information sur la
conciliation études-travail.

GRANDES RENCONTRES SUR LA PERSEVERANCE SCOLAIRE
3¢ EDITION

En 2012-2013, les Rencontres interrégionales sur la persévérance et la réussite scolaires (RIPS)
ont changé de nom pour devenir les Grandes rencontres sur la persévérance scolaire (GRPS).

i Aprés avoir collaboré aux RIPS, RRM est devenu partenaire de réalisation des troisiemes

JrE'anmH Grandes reqcpntres sur Iz_a pe_rsévéran_ce scolaire. En se joigna_nt au comité—cons_eil, fainsi
gu’aux comités de coordination, de pilotage, de programmation et de communication des
GRPS, RRM a consacré une part importante de la derniére année a I'organisation de ce
troisieme grand rendez-vous national qui aura lieu les 4, 5 et 6 novembre a Montréal pour
favoriser la recherche de solutions au décrochage scolaire.

De plus, toujours dans le cadre de la préparation des GRPS, RRM a activement participé au
comité d’orientation « Poursuivons », qui a le mandat de proposer une vision actualisée et
commune du mouvement pour la persévérance et la réussite scolaires au Québec.

PARTENAIRES DE REALISATION SOUS L’EGIDE DE

59 Y 2\ Réunir db Réseau réussite Sur la perséve

; ‘ cunir, N . . . persevérance

el AVENIR DENFANTS [ R ) Réussir 1}‘ Montréal BMO 9 Groupe financier ~RioTintoAlcan 0 ot l?l TEE'SS‘IB scolaires
i - 4 au yueoec
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Présentations et conférences

L’action de Réseau réussite Montréal comprend des activités de transfert et de réseautage
afin de favoriser ’émergence d’'une compréhension commune de la persévérance scolaire.
Ces activités visent a informer et a sensibiliser aux enjeux du décrochage scolaire, a aborder
les solutions possibles et a soutenir la concertation entre les divers milieux. Au cours de la
derniére année, RRM a organisé deux conférences pour transmettre I'expertise de plusieurs
chercheurs sur des déterminants de la persévérance et de la réussite scolaires.

La persévérance scolaire, une question de genre?
> Plus de 250 participants
> Conférenciers: Pierre Potvin, Monique Brodeur et Isabelle Archambault

> Mise en lumiére de plusieurs données sur la question des approches différenciées selon le
genre pour favoriser la persévérance et la réussite scolaires des jeunes.

La réussite au secondaire des éléves issus de limmigration
(en collaboration avec le Groupe de recherche Immigration, équité et scolarisation - GRIES)

> Plus de 150 participants
> Conférenciers: Marie Mc Andrew, Jacques Ledent, Alhassane Balde et Masha Bakhshaei

> Lancement des capsules de recherche de I'équipe du GRIES et échanges des participants
autour des faits saillants des capsules afin de préciser leur incidence sur le plan des
programmes et des pratiques.

Réseau réussite Montréal est aussi régulierement invité a présenter ses actions ainsi que

de I'information sur I'état ou les déterminants de la persévérance scolaire a différents acteurs,
dont les conseils des commissaires des commissions scolaires, les ministéres, les tables de
quartier et les organismes ceuvrant en persévérance et en réussite scolaires.
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Comités et groupes de travail en persévérance
et en réussite scolaires

La participation et I'apport de tous les acteurs de la société sont nécessaires a la réalisation
d’actions visant 'augmentation du taux de diplomation, et la concertation est un élément
important de cette démarche. Afin de favoriser la cohésion des stratégies et le transfert
d’information entre les différents intervenants, Réseau réussite Montréal est membre de
plusieurs comités et groupes de travail en persévérance et en réussite scolaires.

> Chantier L’école et la communauté de la Conférence régionale des élus de Montréal
> Collectif jeunesse de Saint-Léonard (sur invitation)
> Comité citoyen pour la valorisation de I'éducation (COCIVALE)

> Comité de pilotage de la diffusion des résultats de TEQDEM' et de la mobilisation
des acteurs régionaux et locaux de la région de Montréal

> Comité de quartier scolaire Centre-Sud (sur invitation)
> Comité jeunesse 6-12 de Saint-Laurent (sur invitation)
> Comité jeunesse 12-25 de Saint-Laurent (sur invitation)
> Comité régional du Programme d’aide & I'éveil a la lecture et & I'écriture (PAELE)
* Comité régional élargi
* Comité régional restreint
* Sous-comité du carnet de santé
* Sous-comité Web
* Sous-comité d’accompagnement
> Conseil d’administration de la Fondation de lutte au décrochage scolaire de Montréal
> Education Montréal — comité Promotion, valorisation et exploration FTP
> Grandes rencontres sur la persévérance scolaire
* Comité-conseil
» Comité de coordination
* Comité de pilotage
* Comité de programmation
* Comité de communication
* Comité d’orientation « Poursuivons »
> Gerald McShane Community Learning Center
> Groupe d’action sur la persévérance et la réussite scolaires au Québec
> Horizon 0-5 (et son comité de communication)
> James Lyng Community Learning Center

> Réseau des Instances régionales de concertation sur la persévérance scolaire
et la réussite éducative du Québec (et son comité de coordination)

> Table de la Saison de la lecture de Montréal
* Comité coordonnateur
* Sous-comité de communication et d’événement

> Vivre Saint-Michel en santé — comité persévérance scolaire

Contribution a des événements et colloques

Réseau réussite Montréal offre I'expertise de ses ressources dans le cadre de plusieurs
événements et colloques.

> Les défis de I'intervention interculturelle auprés des familles d’immigration récente ayant
de jeunes enfants de moins de 5 ans (Horizon 0-5)

> Projet Constellation: se relier pour joindre les familles isolées (Horizon 0-5)

" Enquéte québécoise sur le développement des enfants a la maternelle 2012 (EQDEM)
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ORIENTATION 4

Documenter la réalité montréalaise et soutenir le transfert
de connaissances

Soutien et accompagnhement a 'action locale

Dans le but d’aider les milieux a prioriser les actions a mettre en oeuvre en fonction des
. enjeux de chaque quartier ciblé, Réseau réussite Montréal a produit et diffusé une série
comprendre pour juger. de portraits locaux. Pour en connaitre davantage sur ces actions, consultez la section
consacrée aux quartiers ciblés, a la page 9.

Il faut apprendre pour connaitre,
connaitre pour comprendre,

Narada

Etat de situation de la persévérance
et de la réussite scolaires a Montréal

Afin de mieux comprendre la persévérance scolaire a Montréal et d’outiller davantage

les acteurs quant a la réalité des jeunes, Réseau réussite Montréal a produit une nouvelle
édition de la publication Persévérance et réussite scolaires: la situation & Montréal. La fiche
informative, qui sera disponible a 'automne, rassemble de I'information sur les spécificités
montréalaises, les taux de diplomation, les types de décrocheurs, la situation des jeunes

a Montréal, les facteurs de protection de la persévérance et bien plus encore.

Etude Léger Marketing sur les Journées
de la persévérance scolaire

> Connaissance et perception de la persévérance scolaire: 400 répondants

Réseau réussite Montréal a commandé un sondage Léger Marketing afin d’évaluer la notoriété
des Journées de la persévérance scolaire 2013. Réalisée auprés de 400 Montréalaises

et Montréalais, cette étude a aussi permis de mieux connaitre la perception de la population
a I’égard de la persévérance scolaire.

Voici quelques statistiques compilées a I’issue du sondage*

> 85% des répondants considérent la persévérance scolaire comme un enjeu important
pour Montréal;

> Seulement 29 % des répondants se sentent trés ou assez informés au sujet
de la persévérance scolaire ;

> 91% des répondants sont d’avis que la persévérance scolaire est I'affaire de tous;
> 98 % des répondants affirment que les jeunes ont besoin d’encouragements tous les jours;

> La plupart des répondants croient que, bien qu’il diminue progressivement, le taux
de décrochage est en hausse a Montréal (52%).

* Léger Marketing, Rapport de recherche - Etude post-campagne sur les Journées
de la persévérance scolaire 2013, mars 2013




DOCUMENTATION DES PREOCCUPATIONS

ET DES ASPIRATIONS DES ELEVES

> Principaux enjeux concernant le passage primaire-secondaire: 3 138 jeunes
> Perceptions et aspirations des éléves de 1© secondaire: 6 280 jeunes

Le systéme de votation utilisé dans plusieurs des animations de Réseau réussite Montréal
permet de recueillir différentes données en toute confidentialité et d’ainsi obtenir le point de
vue ou le niveau de connaissance des jeunes sur une multitude de sujets, dont I'école, la
réussite, les sources d’influence et les options de diplémes.

Les données qui suivent ont été recueillies dans le cadre des animations réalisées dans les
écoles des cing commissions scolaires de I'ille de Montréal au cours de 'année 2012-2013.

Chaqgue année, les données recueillies sur le passage du primaire au secondaire permettent d’'observer une anxiété bien présente chez

les jeunes en ce qui concerne leur entrée au secondaire. La documentation de ces inquiétudes aide a améliorer les ateliers que nous offrons
afin de nous assurer que ceux-ci répondent adéguatement aux besoins des éléves.

EN CE QUI CONCERNE LEUR ENTREE A L’ECOLE SECONDAIRE, LES ELEVES RENCONTRES... AVANT L’ANIMATION APRES L’ANIMATION
Ont beaucoup d'inquiétudes 17 % N%
Ont peu d'inquiétudes 60 % 48%
N'ont aucune inquiétude 24 % 41%

LES INQUIETUDES FACE A L’ECOLE SECONDAIRE

S'orienter dans I'école et trouver les locaux 42%
Faire tous les travaux et devoirs a temps 31%
Se faire des ami(e)s 20%
Trouver de l'aide facilement en cas de probleme 7%

LES PERSONNES SIGNIFIANTES QUI INCITENT LE PLUS A LA PERSEVERANCE

Les parents et la famille 68%
Les amis 12%
Les ressources de I'école 5%
Les ressources du quartier 3%

LA MAJORITE DES ELEVES RECONNAISSENT LA VALEUR ESSENTIELLE D’UN DIPLOME POUR LOBTENTION D’UN EMPLOI. PAR AILLEURS,
CERTAINS D’ENTRE EUX SIGNALENT UN INTERET POUR DES CARRIERES ARTISTIQUES NE NECESSITANT PAS FORCEMENT DE DIPLOME,

DES CARRIERES DAVANTAGE LIEES A CEXPRESSION DE LEURS TALENTS.

L’OBJECTIF FINAL DES ELEVES RENCONTRES EST D’OBTENIR UN DIPLOME...

D'études universitaires 38%
D'études professionnelles (DEP) 18%
D'études collégiales (DEC) 15%
D'études secondaires (DES) 5%
Aucune idée 19%
Aucun dipléme 5%

LE TOP10 2032 S

DES METIERS DE REVE DES JEUNES Athlete Athlete

Vétérinaire Ingénieur(e)

Enseignant(e) Enseignant(e)

Ingénieur(e) Vétérinaire

Acteur Styliste/Concepteur(trice) de mode
Avocat Informaticien(ne)/Programmeur(e)
Policier(iere) Pédiatre
Chanteur(euse)/musicien(ne) Policier(iere)

10 Concepteur(trice)/testeur(euse) 10 Chanteur(euse)/musicien(ne)
. de jeux vidéo

O 0O NO UL~ WDN
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Parce que chaque jeune a besoin

d’encouragements chaque jour.

ORIENTATION 5

Valoriser I’éducation

Plan de communication

> Analyse des environnements de RRM

> Consultation de partenaires montréalais

> Elaboration de la plateforme stratégique

> Etablissement des objectifs de communication
> Définition des stratégies de communication

> Détermination des moyens d’action

En 2012-2013, Réseau réussite Montréal a fait appel a une firme experte dans le but de doter
'organisme d’un plan de communication triennal et concerté favorisant la réalisation

de ses actions et permettant de maintenir la persévérance et la réussite scolaires a un haut
niveau de priorité a Montréal.

Ainsi, a la suite de I'analyse des environnements de RRM et de la consultation de partenaires
montréalais, une stratégie de communication soutenant la mission de Réseau réussite
Montréal a été élaborée et les moyens pour la mettre en ceuvre ont été établis. Le plan

de communication a déja permis d’orienter la campagne publique des Journées

de la persévérance scolaire 2013 et RRM en poursuivra I'implantation dés la rentrée.

Capsules vidéo

> Réalisation et diffusion de 10 vidéos
» 7 courtes vidéos en lien avec les Journées de la persévérance scolaire
* 1 capsule sur la démarche de RRM dans les quartiers ciblés

* 1 captation vidéo de la conférence «La réussite au secondaire des éléves issus
de 'immigration»

* 1 captation vidéo de la conférence «La persévérance scolaire, une question de genre?»

Au cours de la derniére année, Réseau réussite Montréal a produit un total de dix vidéos
reflétant certaines de ses actions. Ainsi, sept capsules ont été réalisées dans le cadre

des Journées de la persévérance scolaire pour donner un apercgu des activités organisées,
lancer un message d’encouragement aux jeunes et inciter le grand public a embarquer

dans le mouvement. De plus, une capsule a été produite pour illustrer la stratégie de soutien
et d’'accompagnement a 'action locale. Finalement, deux activités de transfert organisées
au cours de I'année ont également été filmées et sont disponibles en ligne.

Visionnez ces vidéos sur la chaine YouTube
de Réseau réussite Montréal.

Cette orientation est également prise en charge par le moyen d’actions inscrites
dans les quatre autres orientations de RRM.

Exemples

> Journées de la persévérance scolaire
> Diffusion des priorités d’action locales
> Diffusion de lI'infolettre Lire

> Etc.
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PLAN D’ACTION 2011-2013

LEGENDE

\/ Action accomplie

Objectifs 2012-2013 atteints et poursuite des travaux

AXES

AXE 1

Soutien et
accompagnement
a l’action locale

AXE 2

Sensibilisation de la
communauté
montréalaise a son

réle dans la persévérance
scolaire

AXE 3

Conciliation
travail-études-vie

AXE 4

Arrimages entre les
acteurs locaux et
régionaux et convergence
des acteurs sur des
enjeux et actions
prioritaires

AXE 5

Populations a risque

AXE 6

Développement
organisationnel

v Objectifs 2012-2013 partiellement atteints et poursuite des travaux

\/ Action reportée

ACTIONS

En collaboration avec les commissions scolaires de

I'lle de Montréal, soutenir le développement et la mise
en ceuvre de plans d’action concertés dans des quartiers
ciblés de Montréal

Elaborer et diffuser des états de situation dans les
quartiers ciblés de Montréal

Réfléchir a 'opportunité d’élargir I'action a de nouveaux
quartiers ciblés

Organiser le colloque régional des acteurs du
Programme d’aide a I’éveil a la lecture et a I’écriture

Organiser I’édition montréalaise des Journées de
la persévérance scolaire

Elaborer et mettre en place une campagne de
sensibilisation

Soutenir I’implar)tation ,régionale du volet employeur
du programme Equi T-E

Documenter le phénoméne montréalais de la conciliation
travail-études-vie

Stimuler I'offre d’emplois de qualité pour les
jeunes Montréalaises et Montréalais

Assurer la circulation de I'information aupres des acteurs
de la persévérance scolaire, notamment avec l'infolettre Lire

Organiser une rencontre de réseautage interquartiers

Participer a différentes instances

Susciter le partage entre les membres de Réseau
réussite Montréal afin de favoriser I'identification
de priorités communes

Favoriser le développement d’initiatives aupres
de populations a risque en lien avec des priorités
montréalaises

Elaborer un cadre d’évaluation des plans d’action
des quartiers ciblés

Planifier et mettre en ceuvre une démarche
d’évaluation de la stratégie d’accompagnement
et de soutien a I'intervention locale

Réviser la politigue de membership et les reglements
généraux de RRM

Elaborer un cadre de soutien aux acteurs régionaux

Evaluer I'opportunité d’étendre I'action de Réseau réussite
Montréal vers les filieres de la FP et de la FGA ainsi que
vers le niveau collégial
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Situation financiere

PRODUITS 2013 2012
Commissions scolaires 500 000% 500 000%
Ministére de I’'Education, du Loisir et du Sport 650 000% 700 000%
Réunir Réussir 1318 284% 809690%
Réunir Réussir IRC 217 533% 190 364%
Revenu de fiduciaire 3889% 3240%
Ministére de I'lmmigration et des Communautés culturelles 49 978% -
Conférence régionale des élus de Montréal 70 000$% 70 000%
Agence de la santé et des services sociaux de Montréal 10 000% 10 000%
Forum jeunesse de I'lle de Montréal 146 717 % 55645%
Emploi-Québec 120 000% 100 000%
Grandes rencontres sur la persévérance scolaire (GRPS)
* Avenir d’enfants 47 262% 326 %
* Réunir Réussir 47 262% -
Avenir d’enfants -
Ville de Montréal 50 000% 65000%
Fondation de lutte au décrochage scolaire de Montréal - 16 024 %
Commandite 8500% 22 000%
Intéréts 772% 297%
Autres revenus 20992% 3886%
TOTAL 3261189% 2546 472%
CHARGES 2013 2012
Frais d’administration 143576$% 130 512%
Activités de concertation 289 003% 226 451%
Projets de développement 254 369% 196 551%
Activités d’animation 213168% 198 612%
Campagne de sensibilisation 300206% 298 986%
Recherche et évaluation 127 263 % 6679%
Projet Equi T-E 239 349% 120 670%
Documenter la réalité montréalaise 56 605% 78 201%
Soutien aux quartiers ciblés 1370116 $ 1128 684 %
Grandes rencontres sur la persévérance scolaire (GRPS) 94 524% 326%
Réseau des IRC 217 898% 193 854%
TOTAL 3306 077% 2579526%
EXCEDENT (INSUFFISANCE) DES PRODUITS SUR LES CHARGES (44 888%) (33054%)
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Conseil d’administration
de Réseau réussite Montréal

Président

Gilles Petitclerc
Directeur général

Commission scolaire de Montréal

1¢" vice-président

Yves Sylvain
Directeur général

Commission scolaire Marguerite-Bourgeoys

2¢ vice-président

Robert A. Stocker
Directeur général

Commission scolaire English-Montréal

Trésorier

Yves Picard
Directeur général

Secrétaire

Sylvie Lepage

Conseillére en développement

communautaire

Responsable jeunesse
Direction de la diversité sociale
Service de la qualité de vie
Ville de Montréal

Administrateurs

Laurent Fafard

Directeur, Affaires corporatives et relations
avec la communauté

Chambre de commerce du Montréal

Jean Therrien

métropolitain

Directeur - Economie et Savoir
Conférence régionale des élus de Montréal

CJE Marguette et CJE Ouest-de-I'lle

Equipe de Réseau réussite Montréal

DIRECTION

Andrée Mayer-Périard
Directrice générale

Bineta Ba

Conseillére stratégique —
communications

et mobilisation

Audrey McKinnon
Conseillére stratégique —
développement

et partenariats

ADMINISTRATION

Nancy Germain
Adjointe administrative

52

Marc-André Beauchesne
Animateur

Etienne Jeannotte
Chargé de projet en
animation

Emilie Lanthier

Chargée de projet de la
tournée Trouve ta place et
chef d’équipe en animation

Laura Stulginskis
Chargée de projet
en animation

ANIMATION CONCERTATION

Mireille Aubin
Responsable des
communications

Arianne Kubat
Chargée de projet Equi T-E
- région de Montréal

Virginie LeFrancois
Chargée de projet -
Journées de la persévérance
scolaire

Sylvia Loranger
Agente de liaison

Naomi Thériault
Agente de liaison
Soutien aux comités
PAELE Montréal



PARTENAIRES DANS L'ACTION

Tout au long de la derniére année, Réseau réussite Montréal a travaillé en étroite collaboration avec
plusieurs partenaires dont I'action et ’'engagement sont au coeur de la mobilisation montréalaise en
faveur de la persévérance et de la réussite scolaires des jeunes. Parmi ceux-ci, nous tenons a souligner

la contribution particuliere de:

Flavie Achard
Responsable du dossier de I'’éducation
Conseil central du Montréal métropolitain

Matthew Albert

Consultant du programme Action
persévérance

Commission scolaire Lester-B.-Pearson

Steve Balleine
Directeur principal
Commission scolaire Lester-B.-Pearson

Serge Beaudin

Directeur du réseau de Montréal-Nord

et Riviere-des-Prairies

Commission scolaire de la Pointe-de-I'lle
Frédérique Bélair-Bonnet )

Agente de développement - Education
Conférence régionale des élus de Montréal

Julie Belhumeur
Directrice adjointe du réseau des
établissements scolaires Est et Nord

Commission scolaire de Montréal

Dominic Bertrand

Directeur général adjoint

Commission scolaire Marguerite-Bourgeoys
Pierre Boulay

Directeur général

Commission scolaire de la Pointe-de-I'lle

Danielle Bordeleau

Conseillére en développement

et concertation

Direction territoriale Montréal Centre/Est
Ministere de la Famille

Monique Brodeur
Doyenne, Faculté des sciences de I’éducation

Université du Québec a Montréal

Sylvain Catafard

Agent de développement aux relations avec
la communauté, Bureau de la planification
institutionnelle

Réseau des établissements scolaires Sud
Commission scolaire de Montréal

Frédéric Corbeil
Directeur du réseau des établissements
scolaires Est et Nord

Commission scolaire de Montréal

Louis Coté

Directeur

Direction des ressources humaines,

de I'information et de la planification
Agence de la santé et des services sociaux
de Montréal

Geneviéve Coulombe
Coordonnatrice

Engagement jeunesse Montréal

Francis Culée

Directeur régional

Ministére de I'Education, du Loisir et du Sport
Johanne Cyr

Ressource professionnelle

Une école montréalaise pour tous

Claude Daviau

Directeur du réseau des établissements
scolaires Sud

Commission scolaire de Montréal
Christine Denommée

Directrice adjointe, services pédagogiques
Commission scolaire English-Montréal
Denis Deschamps, FCA

Président et chef de la direction
Drakkar Ressources Humaines

Marie Désilets

Conseillére

Direction des bibliotheques

Ville de Montréal

Martin Duquette
Directeur du réseau des écoles d’Anjou
et de St-Léonard

Commission scolaire de la Pointe-de-I"lle

Laurent Fafard
Directeur, Affaires corporatives et relations
avec la communauté

Chambre de commerce du Montréal
métropolitain

Louise Gaudreault

Directrice générale adjointe

Commission scolaire Marguerite-Bourgeoys
André Gobeil

Adjoint au responsable du secteur
«Ecole et milieux en santé»

Direction de la santé publique de Montréal
Chantal Guérin

Responsable des partenariats régionaux
MELS/MESS

Ministére de I'Education, du Loisir et du Sport
Richard Guillemette

Directeur général adjoint

Commission scolaire Marguerite-Bourgeoys
Sylvie Guyon

Coordonnatrice du volet jeunes

Table de concertation des organismes
au service des personnes réfugiées
et immigrantes (TCRI)
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Simon de Jocas

Conseiller pédagogique - programme
Agir autrement

Commission scolaire English-Montréal

George Kalimeris

Directeur national

Alternative Suspension et programmes
de persévérance scolaire

Les YMCA du Québec

Benoit Landry

Agent de développement aux relations avec
la communauté, Bureau de la planification
institutionnelle

Réseau des établissements scolaires Nord
Commission scolaire de Montréal

Martin Landry

Directeur du réseau des écoles

de Pointe-aux-Trembles, Montréal-Est
et des écoles spécialisées

Commission scolaire de la Pointe-de-I"ile

Stéphanie Lapointe
Directrice adjointe, Service des ressources
éducatives

Commission scolaire Marguerite-Bourgeoys

Yve Laviolette
Coordonnateur
Commission scolaire de la Pointe-de-I"lle

Jacques Ledoux
Directeur adjoint, Service des ressources
éducatives

Commission scolaire Marguerite-Bourgeoys
Sylvie Lepage

Conseillére en développement
communautaire

Responsable jeunesse

Direction de la diversité sociale

Service de la qualité de vie

Ville de Montréal

Robert Marcoux

Analyste, Bureau du directeur général adjoint
a la pédagogie et aux ressources
informatiques

Commission scolaire de Montréal
Joseph Marra

Directeur, école John F. Kennedy
Commission scolaire English-Montréal
Mélanie Marsolais

Agente de développement et de liaison
Regroupement des organismes

communautaires québécois de lutte
au décrochage (ROCQLD)



Robert Mathieu

Directeur du réseau des établissements
scolaires Ouest

Commission scolaire de Montréal

Roma Medwid

Directrice générale adjointe
Commission scolaire English-Montréal
David Meloche

Directeur des écoles

Regroupement 3

Commission scolaire Lester-B.-Pearson
Rika Valmera Michaud
Vice-Présidente

Forum jeunesse de I'lle de Montréal
Robert T. Mills

Directeur général

Commission scolaire Lester-B.-Pearson

Allanah Murphy

Coordonnatrice du Community Learning
Center (CLC) James Lyng

Commission scolaire English-Montréal
Gaétan Neault

Président

Association montréalaise des directions
d’établissement scolaire (AMDES)
Pelagia Nickoletopoulos

Directrice adjointe, Académie LaurenHill
Commission scolaire English-Montréal
Angela Nolet

Vice-Présidente

Commission scolaire Lester-B.-Pearson
Etienne Pagé

Directeur, province de Québec
Alternative Suspension

Les YMCA du Québec

Pierre Pagé

Retraité bénévole et ex-chargé de projet
Jeunes Ambassadeurs du Savoir

Institut de coopération pour I'éducation
des adultes (ICEA)

Carole Paradis
Directrice générale adjointe
Commission scolaire de la Pointe-de-I'lle

Gilles Petitclerc

Directeur général

Commission scolaire de Montréal
Yves Picard

Directeur général

CJE Marquette et CJE Ouest-de-I'ile
Sylvie Poirier

Coordonnatrice

Tablg des Carrefours jeunesse-emploi
de I'lle-de-Montréal

Thomas Rhymes

Directeur des écoles

Regroupement 2

Commission scolaire Lester-B.-Pearson
Christine Richard

Directrice générale

Regroupement des organismes
communautaires québécois de lutte
au décrochage (ROCQLD)

Nancy Richard

Directrice, école Gerald McShane
Commission scolaire English-Montréal
Marc Rivest

Conseiller en affaires interculturelles
Direction de la diversité sociale, Service
du développement des opérations

Ville de Montréal

Lyne Saint-Pierre

Directrice adjointe du réseau des
établissements scolaires Ouest

Commission scolaire de Montréal

Denis Sauvé

Conseiller en planification et développement
Centraide du Grand Montréal

Philippe Sauvé

Agent de recherche

Direction de la Planification et de
I'information sur le marché du travail

Emploi-Québec

Robert A. Stocker

Directeur général

Commission scolaire English-Montréal

PARTENAIRES FINANCIERS

Les actions 2012-2013 de Réseau réussite Montréal ont été réalisées
grace au soutien de nos partenaires financiers et nous tenons a les

remercier de leur appui.
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Frangoise St-Pierre
Coordonnatrice aux réseaux des écoles

Commission scolaire de la Pointe-de-I'lle
Yves Sylvain

Directeur général

Commission scolaire Marguerite-Bourgeoys
Sébastien Tardif

Directeur adjoint, Service des ressources
éducatives

Commission scolaire Marguerite-Bourgeoys
Jean Therrign

Directeur - Economie et Savoir

Conférence régionale des élus de Montréal
Luc Therrien

Coordonnateur du plan d’action Sud-Ouest
Commission scolaire de Montréal

Roch Tremblay

Directeur général

Regroupement des colleges du Montréal
métropolitain (RCMM)

Stéphane Vaillancourt
Président-directeur général

Les YMCA du Québec

Bobbie Variantzas

Coordonnatrice du Community Learning
Center (CLC) Gerald McShane

Commission scolaire English-Montréal
Angela Vaudry

Directrice, école James Lyng

Commission scolaire English-Montréal
Anne Véronneau

Agente de développement

Commission scolaire Marguerite-Bourgeoys
Joseph Vitantonio

Directeur adjoint, école John F. Kennedy
Commission scolaire English-Montréal
Elizabeth Wood

Vice-doyenne, Faculté des sciences
de I'éducation

Université McGill
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MEMBRES

Réseau réussite Montréal est un
organisme régional regroupant
32 membres provenant de tous
les milieux, guidés par la volonté
d’agir de maniere concertée et
résolus a placer le jeune au coeur
de leurs préoccupations.

Ensemble, ils s’engagent a
développer des projets en
partenariat, dans le but
d’augmenter la portée et
'impact des actions favorisant
la persévérance, la réussite et
le raccrochage scolaires.

d.b Réseau réussite

Montréal
M

417, rue Saint-Pierre, bureau 401
Montréal (Québec) H2Y 2M4

N T 514-286-2346 N F. 514-286-2347
www.reseaureussitemontreal.ca

Fier partenaire
de Réseau réussite Montréal
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Milieu scolaire

Commission scolajre
de la Pointe-de-lile

Commission
scolaire
de Montréal

Comen|sshon scolaline
English-Montréal
English Morrreal

AP oo toars

Lester Il Pearsem
Schoo| Board

Commission scolaie
Levies-B-Pearuns

COHHISSION
SCOLAIRED

HARGUERITE
B

GEOYTS

> Association des enseignantes
et enseignants de Montréal
(Montreal Teachers Association)

> Association montréalaise des
directions d’établissement scolaire
(AMDES)

> Association of Montreal School
Administrators (Association des
cadres scolaires de Montréal)

> Fédération autonome
de I'enseignement

> Regroupement des colléges du
Montréal métropolitain (RCMM)

> Université du Québec a Montréal

> Université McGill
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Milieu communautaire

> Institut de coopération pour I'éducation
des adultes (ICEA)

> Regroupement des organismes
communautaires québécois
de lutte au décrochage (ROCQLD)

> Table des Carrefours jeunesse-emploi
de I'lle-de-Montréal

> Les YMCA du Québec

Milieu institutionnel

> Agence de la santé et des services
sociaux de Montréal

> Comité de gestion de la taxe scolaire
de I'lle de Montréal

> Conférence régionale des élus de Montréal

> Conseil régional des partenaires
du marché du travail

> Emploi-Québec
> Forum jeunesse de I'lle de Montréal

> Ministére de 'Education, du Loisir
et du Sport

> Ministére de I'lmmigration et
des Communautés culturelles

> Ministére de la Famille
> Service de police de la Ville de Montréal

> Ville de Montréal

Milieu des affaires

> Centraide du Grand Montréal

> Chambre de commerce
du Montréal métropolitain

> Drakkar Ressources Humaines

> Fondation de lutte au décrochage scolaire
Invites

> Table de concertation des organismes

au service des personnes réfugiées et
immigrantes (TCRID)

Observateurs

> Engagement jeunesse



